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DIRECTRICE OU DIRECTEUR  

PROJETS MAJEURS - GÉNIE ROUTIER 

 

 

CLIENT 

Notre client est une firme de génie-conseil qui se spécialise dans la réalisation de projets intégrés et 

accompagne ses clients à toutes les étapes de leurs projets. Elle offre un environnement où le travail 

d’équipe ainsi que l’engagement en matière de qualité et d’innovation sont mis de l’avant. Leur 

département Infrastructures, qui est déjà bien établi, est en croissance. Le poste peut être basé à un de 

leurs nombreux bureaux sur le territoire québécois.  

RÔLE 

Travaillant au sein de l’équipe Infrastructures, vous jouerez un rôle clé dans la gestion et la réalisation 

de projets multidisciplinaires d’envergure dans le domaine du génie routier. Vous serez en charge de 

piloter des projets tout en vous assurant que les objectifs des projets soient alignés avec ceux de 

l’entreprise. En résumé, vous jouerez un leadership stratégique capable d’orchestrer tous les aspects 

d’un projet, de la planification à la réalisation, en veillant à ce que les objectifs soient atteints dans les 

délais et les budgets impartis.  

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

 

 Rencontrer les clients pour planifier leurs besoins, préparer des plans de travail, établir les budgets et 

les échéanciers ; 

 Coordonner les ressources et les professionnels techniques impliqués dans les projets, en assurant un 

lien efficace avec les différentes parties prenantes internes et externes (partenaires de consortium et 

sous-traitance) pour garantir la livraison dans les délais et les priorités ; 

 Assumer, en collaboration avec l’équipe de contrôle de projet, la responsabilité du contrôle des coûts 

des projets, y compris les coûts directs et indirects ; 

 Assurer la qualité des livrables des projets sous votre responsabilité ; 

 Effectuer un suivi rigoureux des échéanciers des projets et produire des rapports mensuels 

d’avancement ;   

 Agir en tant que référence technique dans votre domaine d’expertise, en participant à la résolution de 

problèmes complexes et en offrant un encadrement technique et contractuel aux équipes 

multidisciplinaires ;  

 



                                                   
Les personnes intéressées peuvent communiquer avec Lucie 

Pouliot au 514-885-4050 ou transmettre leur curriculum vitae à 

lucie@medeirosinc.com en précisant le dossier numéro 1806-2. 
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 Participer activement aux efforts de développement commercial auprès de la clientèle, selon les 

besoins ; 

 Agir à titre de mentor auprès des ressources moins expérimentées en partageant vos connaissances. 

PROFIL RECHERCHÉ 

 Baccalauréat en génie civil et membre en règle de l’Ordre des ingénieurs du Québec; 

 Posséder un minimum de 15 ans d’expérience pertinente dont au moins 5 années en gestion 

d’équipe de travail; 

 Expérience dans la réalisation de projets d’infrastructures routières d’importance; 

 Excellente maîtrise du français, tant à l’oral qu’à l’écrit; 

 Bonne connaissance de l’anglais est un atout; 

 Maîtrise des logiciels de la suite Office et Microsoft Project; 

 Vous vous démarquez par votre leadership et votre capacité à mobiliser une équipe de travail et 

êtes une personne reconnue pour votre communication et votre capacité à maintenir de bonnes 

relations interpersonnelles. 

AUTRES INFORMATIONS 

 Variété de mandats; 

 Milieu offrant des perspectives de carrière intéressante; 

 Milieu de travail privilégiant le travail d’équipe et démontrant une volonté d’innover et de se 

distinguer; 

 Excellent programme d’avantages sociaux offert; 

 Horaire d’été à l’année; 

 Politique de télétravail. 

QUI SOMMES-NOUS 

 

 

Medeiros Conseil est une firme spécialisée dans le recrutement de cadres, de professionnels et 

d'experts ainsi que dans la gestion de carrières depuis 1999. 
 


